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Ausschreibung zur Forderung des Wissenschaftlichen Nachwuchses

. Zweck der Forderung

Durch den Ausbau der Forschungsaktivitdten an der HM ergibt sich fur wissenschaftliche
Mitarbeiter:innen und Promovierende ein Bedarf an gezielter Unterstitzung der Prasenz in
der wissenschaftlichen Offentlichkeit. Die Graduate School (GS) fordert daher Forschungs-
aufenthalte im Ausland, die der Vernetzung von Promovierenden im internationalen
Forschungsumfeld dienen.

. Zuwendungsvoraussetzungen

Da die Zuschtsse nur im Rahmen einer Dienstreise abgerechnet werden kénnen, steht die
Forderung nur Angestellten der HM offen. Der vollstandige Reisezeitraum muss vor Geneh-
migung der Reise durch einen gltigen Arbeitsvertrag abgedeckt sein.

Zuschisse kdnnen nur beantragt werden, sofern keine Mittel aus dem Projekt oder der
Fakultat zur Verfugung stehen.

Die MalRnahme muss der Qualifikation des Wissenschaftlichen Nachwuchses dienen, Bezug
zur Promotion besitzen und der Profilstarkung der HM dienen.

. Art und Umfang der Forderung

Die Férderung umfasst die Ubernahme der Fahrtkosten, der Unterbringung, ein
Tagegeld und eventuelle Tagungsgebuhren nach den jeweils geltenden gesetzlichen
Regeln (BayRKG).

Bis 4 Wochen Max. 3.000,- €
Mehr als 4 Wochen Max. 5.000,- €

Die bewilligte Fordersumme wird nach Rucksprache entweder den Antragsteller:innen oder
den Rechnungssteller:innen direkt zugewiesen.

Bitte beachten Sie, dass ein Vorschuss nur in Ausnahmeféllen gezahlt werden kann. Bitte
informieren Sie sich liber den aktuellen Stand hierzu (ber die FAQ-Liste der Finanzabtei-
lung. Auslagen fiir Reisekosten in einer Héhe bis zu 500,- € werden als zumutbar betrachtet,
eine Vorschusszahlung wird in der Regel sogar erst ab ca. 1.000,- € in Erwdgung gezogen.
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4. Antragstellung

Antrage kénnen laufend bei gs@hm.edu eingereicht werden. Fur den Antrag ist die Doku-
mentvorlage ,Antragsvorlage Nachwuchsforderung" zu verwenden.

Die Einladung der auslandischen Gastinstitution ist vorzulegen. Es genlgt ein formloser
Nachweis, bspw. Mailverkehr. Die Abschatzung der Kosten sollte in Form von Angeboten
oder Rechnungen (in Kopie) dem Antrag beigefligt werden.

Nach formloser Bewilligung durch die GS ist ein Dienstreiseantrag zu stellen. Nutzen Sie flr
den Dienstreiseantrag bitte den digitalen Workflow Gber BayRMS. Die einzutragenden Daten
fur die Kostenubernahme durch die GS erhalten Sie mit der Bewilligung ihres Antrags.

Bitte beachten Sie, dass die GS lediglich die Kosten (bernimmt, dies jedoch keine Genehmi-
gung der Dienstreise darstellt. Die Dienstreise darf erst angetreten werden, wenn die Deka-
nin bzw. der Dekan den Dienstreiseantrag genehmigt hat. Sollte dies nicht erfolgen, darf die
Reise nicht angetreten werden!

Vor einer Beantragung sollte frihzeitig (ca. 6 Monate) Kontakt zur GS aufgenommen wer-
den, damit die Rahmenbedingungen und ggf. die Finanzierung durch Dritte erértert werden
konnen.

5. Kriterien / Auswahl

Die Begutachtung der Antrage erfolgt nach thematischer Passung in Bezug auf die
Promotion und auf der Basis des verfigbaren Budgets.

Mit dem Zug statt mit dem Flieger

Reisen im Rahmen von internationalen Kooperationen und Forschungsaktivitaten ist teils unver-
zichtbar. Dienstreisen sollten aber so klimaschonend wie moglich gestaltet werden. Wir rufen
daher dazu auf, auf Kurzstreckenfllige bei Reisen bis zu 1.000 km Entfernung und bis zu 12
Stunden Reisezeit zu verzichten.
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