
Vertragsrecht(4 SWS / 5 

ECTS)

Einführung in die 
Allgemeine BWL

(4 SWS / 5 ECTS)

Internationales
Projektmanagement

Trends
(4 SWS / 5 ECTS)

Internationales
Projektmanagement 

Megaprojects
(4 SWS / 5 ECTS)

Arbeitsrecht
(4 SWS / 5 ECTS) 

Interkulturelle
Kooperation

(4 SWS / 5 ECTS)

Internationales
Projektmanagement 

Agility and 
Entrepreneurship

(4 SWS / 5 ECTS)

Internationales
Projektmanagement
Global Virtual Teams

(4 SWS / 5 ECTS)

Internationales
Projektmanagement Tools

(4 SWS / 5 ECTS)

Internationales 
Projektmanagement 

Basics
(4 SWS / 5 ECTS)

Bachelorarbeit und Kolloquium
(2 SWS / 12+3 ECTS)

Praxisphase II
(10 ECTS)

Praxisphase I
(10 ECTS)

Allgemein-
wissenschaften
(4 SWS / 4 ECTS) 

Wirtschaftsenglisch II
(4 SWS / 5 ECTS)

Wirtschaftsenglisch I
(4 SWS / 5 ECTS)

Wissenschaftliches 
Arbeiten 

(4 SWS / 5 ECTS)

Sprachmodul II
(4 SWS / 5 ECTS)

Sprachmodul I
(4 SWS / 5 ECTS)

Sprachmodul III
(4 SWS / 5 ECTS)

Kultur- und 
Länderstudien
(4 SWS / 6 ECTS) 

Grundlagen der
Personalwirtschaft

(4 SWS / 5 ECTS)

Grundlagen
der Finanzierung
und Investition 
(4 SWS / 5 ECTS)

Grundlagen 
Bilanzierung und
Jahresabschluss 
(4 SWS / 5 ECTS)

Grundlagen der Kosten- und
Leistungsrechnung (KLR) 

(4 SWS / 5 ECTS)

Vertragsrecht 
(4 SWS / 5 ECTS)

Buchführung
(4 SWS / 5 ECTS)

Grundlagen VWL und
Wirtschaftspolitik im

internat. Vergleich
(4 SWS / 5 ECTS)

Führen durch 
Überzeugen

(4 SWS / 5 ECTS)

Praxisseminar II
(4 SWS / 5 ECTS)

Praxisseminar I
(4 SWS / 5 ECTS)

Grundlagen des
Marketings 

(4 SWS / 5 ECTS)

Wirtschafts- und
Finanzmathematik 

(4 SWS / 5 ECTS)

Vertiefung
volkswirtschaftlicher

Fragestellungen 
(4 SWS / 5 ECTS)

Wirtschaftsprivatrecht 
(4 SWS / 5 ECTS)

Interkulturelle 
Kommunikation

(4 SWS / 5 ECTS)

MODULPLAN IPM 
Vertiefungsrichtung BWL und Unternehmensführung
Studienbeginn: Wintersemester 2026/27

SprachenInternationales Projektmanagement (IPM)

Wirtschaft

Methoden, Politik, Kultur

BWL und Unternehmensführung (UF)
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Politikmanagement und
dessen 

Rahmenbedingungen
(4 SWS / 5 ECTS)

Internationale
Wirtschafts-
beziehungen

(4 SWS / 5 ECTS)

Grundlagen der 
Unternehmensorganisation

(4 SWS / 5 ECTS)




