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FINANCE & ACCOUNTING - Studienstruktur

1. Semester (Wintersemester)

Studienmodul Lehrende Priifungs- LP SWS
leistungen
Finanz- und Rechnungswesen: Prof. Dr. Markus Wessler
L2 Forschungsmethoden und Data Science Dr. Sandro Scheid S © s
M2.2 European Monetary Policy Prof. Dr. Oliver Hilsewig schrP 5 4
. Prof. Dr. Wilhelm Maier
M2.3 Leadership and Change Management Prof. Dr. Christian Gartner ModA 5 4
M2.4 Financial Accounting Prof. Dr. Sabine Rodt ModA 5 4
. . ModA (80%) +
M2.6 Taxation Prof. Dr. Ingrid Huber-Jahn Prés (20%) 5 4
M2.12 Asset Management Prof. Dr. Jens Kleine Mog?hrgder 5 4
2. Semester (Sommersemester)
Studienmodul Lehrende Priifungs- LP SWS
leistungen
M2.5 Financial Derivatives and Risk Management Prof. Dr. Bernd Hofmann ModA oder schrP 5 4
. L Co Prof. Dr. Sierk Horn schrP (50%) +
M2.8 Cross-cultural Communication and Digitalization Prof. Dr. Alexander Bohnert Prés (50%) 5 4
M2.9 Investment Banking Prof. Dr. Dr. Joachim Hacker ModA oder schrP 5 4

: - : Prof. Dr. Harald Ruhnke
M2.10 Group Accounting, Transfer Pricing and Data Analytics Prof. Dr. Dr. Joachim Hacker ModA 5 4

M2.11 Managerial Accounting Prof. Dr. Miriam Trauttmansdorff ModA oder schrP 5 4
M2.13 Treasury Management and Corporate Finance Prof. Dr. Philipp Gann Mogé‘;]rgder 5 4

*M2.8 im 1. + 2. Studiensemester (Kick-off “Cross-cultural Communication” zum Auftakt des Wintersemesters, Prof. Dr. Sierk Horn)

3. Semester (Wintersemester)

Studienmodul Lehrende Priifungs- LP SWS
leistungen
M2.7 Research Project: Banking, Finance, Accounting and Digitalization | Prof. Dr. Jens Kleine ModA 5 4
M2.14 Project Study/ Transfer Project: Audit & Assurance Prof. Dr. Winfried Schwarzmann ModA 5 4
M2.15 Master’s Thesis MA 16 -
M2.16 Oral Defense of Master's Thesis Pras 4 2

LP = Leistungspunkte; ModA = Modularbeit; SWS = Semesterwochenstunden; MA= Masterarbeit; Pras= Prasentation; schrP = schriftliche Priifung

Giiltig ab Marz 2025 (Anderungen vorbehalten).
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