
 

 

Ingenieur:in Systemführung 
 

Augsburg | unbefristet | Vollzeit 38 Std./Woche 

Die LEW Verteilnetz GmbH sorgt als regionale Verteilnetzbetreiberin für den sicheren Betrieb unseres 

rund 36.000 Kilometer langen Stromnetzes. Wir treiben den massiven Um- und Ausbau des 

Stromverteilnetzes mit hohen Investitionen und innovativen Lösungen voran. So machen wir eine 

klimafreundliche Energiezukunft für unsere Region möglich. Unser Team arbeitet in der zentralen 

Netzführung der LEW Verteilnetz GmbH, sorgt für eine sichere Versorgung im Stromnetz und entwickelt 

diese weiter, um zukünftige Anforderungen zu erfüllen. Mit unseren Projekten entwickeln wir 

zukunftsfähige Applikationen für unser Leitsystem. 

 

Darum geht es konkret 

• In deiner Rolle als Projektmitarbeiter:in arbeitest du in Konzernprojekten wie bspw. eNET und 

AmpeRE mit, um ein zukunftsfähiges Leitsystem zu entwickeln – dabei vertritts du die Interessen der 

LEW Verteilnetz GmbH 

• Zudem wirkst du bei der Harmonisierung sowie Standardisierung von Prozessen der Systemführung 

mit 

• Du entwickelst Applikationen zur Netzberechnung und zukünftige Assistenzsystem der 

Systemführung weiter – von der Beschreibung der User Storys über die Inbetriebnahme bis hin zur 

Schulung der Kolleg:innen 

• Die Begleitung und Entwicklung von Forschungsprojekten stellen einen weiteren wesentlichen 

Bestandteil des Aufgabengebiets dar 

 

Das wünschen wir uns 

• Du hast ein abgeschlossenes elektrotechnisches Studium, idealerweise mit Fachrichtung Elektro- 

oder Energietechnik; gerne geben wir auch Bewerbenden eine Chance, die am Anfang ihrer 

beruflichen Laufbahn stehen 

• Daneben interessierst du dich für die Systemführung und deren Prozesse oder kannst bestenfalls 

Erfahrung vorweisen 

• Idealerweise hast du bereits Netzberechnungen durchgeführt und kennst dich mit der Struktur von 

Netzdatenmodellsätzen aus 

• Du verstehst komplexe Zusammenhänge, bist stets auf der Suche nach der bestmöglichen Lösung 

und kannst deinen Standpunkt auch in den Projektgruppen vertreten 

• Zudem legst du Wert auf eine gute Vernetzung sowie Zusammenarbeit innerhalb des E.ON-Konzerns 

und bist offen für gelegentliche Reisen innerhalb Deutschlands 

 

Bewirb dich jetzt! 

Sende uns deine Bewerbung über unsere Karriereseite karriere.lew.de oder direkt hier über den  

QR-Code. Du hast Fragen? Deine HR-Ansprechpartnerin ist Stefanie Schwarz: +49 821 328-1149.  

 

Mit unserer offenen und wertschätzenden Unternehmenskultur heißen wir alle Menschen willkommen. 

Denn wir sind davon überzeugt, dass uns Unterschiede bereichern. Die Integration von Menschen mit 

Behinderung entspricht unserem Selbstverständnis. Wir freuen uns auf deine Bewerbung! 


