ZIELE

- Uberfachlich qualifizieren und personliches
(Studien-)Portfolio/Profil bilden und scharfen
- personliche Kompetenzen erkennen und
entwickeln sowie individuelle Ziele verfolgen
- interdisziplinar vernetzen
und austauschen
- gesellschaftliche Verantwortung lber-
nehmen

ZIELGRUPPE

Um einen Platz im TalentE*-Programm

bewerben konnen sich

« leistungsstarke, engagierte

« Studentinnen und Studenten

- aller Fachrichtungen (auch dual),

« die sich zum Zeitpunkt ihrer Bewerbung
im 2. oder 3. Semester eines Bachelor-
Studiengangs befinden

BEWERBUNGSZEITRAUM

Sie konnen sich je im Wintersemester

(ca. ab Mitte November) um eine Forderung mit
Beginn im darauffolgenden Sommersemester
bewerben. Die aktuelle Ausschreibung, FAQs
und ein Bewerbungsformular finden Sie unter
www.hm.edu/talente

BEWERBUNGSUNTERLAGEN

« Bewerbungsformular

+ Motivationsschreiben

- tabellarischer Lebenslauf

« Zeugnis der Hochschulzugangsberechtigung

- ggf. Nachweise lUiber in der Bewerbung
gemachte Angaben zum Engagement und/
oder zur personlichen bzw. familiaren Aus-

gangslage

KONTAKT

ElfxE
www.hm.edu/talente %
O]

E-Mail-Adresse:
talente@hm.edu

Ansprechpartnerin:

Franziska Hiemer, M. A.
Strategische Hochschulentwicklung
Lothstr. 34 /Raum A 1.21

80335 Miinchen

089 /1265-1935

Entdecken.
Entwickeln.
Entfalten.

TalentE3

Das Begabtenforderungsprogramm
der Hochschule Miinchen

Die HM hat viele Talente.

Du bist eins davon.

‘ Hochschule
Minchen
University of
Applied Sciences i



TalentE?® — Entdecken. Entwickeln. Entfalten.

Unter diesem Claim erganzt die HM mit einem
eigenen ideellen Programm das Angebot der
klassischen Begabtenforderungswerke und des
Deutschlandstipendiums um ein eigenes Konzept
und bietet ihren Studentinnen und Studenten
somit einen hochschulnahen Zugang zur
Begabtenforderung.

PROGRAMM

Uber einen Forderzeitraum von drei bis vier
Semestern erhalten die ausgewahlten
Studentinnen und Studenten Zugang zu
exklusiven Veranstaltungen wie Workshops, Netz-
werkangeboten oder Exkursionen. Bei der Aus-
gestaltung des Programms richtet die HM den
Fokus auf das Absolventinnen-Profil
Junternehmerisches Denken und Handeln®,

Eine direkte finanzielle Forderung ist mit der Auf-
nahme in das Programm nicht verbunden.

BAUSTEINE

Das TalentE*-Programm besteht aus vier Bau-
steinen, die je mindestens ein Format enthalten:
« Unternehmerisches Denken und Handeln
« Personlichkeitsentwicklung

« Vernetzung und Kommunikation

« Karriereplanung und Berufseinstieg

UNTERNEHMERISCHES DENKEN UND HANDELN

« Uberfachlich qualifizieren

« interdisziplinar austauschen

- fir Probleme sensibilisieren und Problemlose-
kompetenz erlangen

« praktische Erfahrung im Projektmanagement
sammeln

- gesellschaftliche Verantwortung libernehmen

« Gespur fur Fiihrungsposition bekommen

»> mehrsemestriges Praxisprojekt

@IDEENSCHMIEDE

KARRIEREPLANUNG UND BERUFSEINSTIEG

+ mit der Arbeitswelt verzahnen

- Einblicke in Karrierewege gewinnen

« berufliche Méglichkeiten tberblicken

« berufsbezogene Qualifikation verbessern

>> Exkursionen, Kaminabende und Coachings

O EINISICHT

yyportfolio

PERSONLICHKEITSENTWICKLUNG

- personliche Kompetenzen erkennen und
entfalten

« Selbstverstandnis entwickeln

« personliches (Studien-)Portfolio/Profil bilden
und scharfen

» Workshops

i hoch
(kompetent

VERNETZUNG UND KOMMUNIKATION

- interdisziplinar austauschen

+ mit den anderen Geforderten sowie Dritten
vernetzen

»> Netzwerkangebote

Imein / dein studiuml

meet
@eat






