
Die Hochschule München ist eine der größten Hochschulen für angewandte 

Wissenschaften in Deutschland. Wir sehen unsere Herausforderung und 

Verpflichtung in einer aktiven und innovativen Zukunftsgestaltung durch Lehre, 

Forschung und Transfer. Die Zusammenarbeit mit Partnern aus Wirtschaft und 

Gesellschaft ist für uns von zentraler Bedeutung.  

Das Kompetenzzentrum Digitales Prüfen (KDP) der Hochschule München gestaltet 

und betreibt die digitalen Prüfungssysteme der HM – von digitalen Moodle- und 

EXaHM-Prüfungen bis hin zu innovativen BYOD- und KI-gestützten 

Prüfungsszenarien unterstützen wir die Lehrenden bei der Vorbereitung und 

Durchführung ihrer digitalen Prüfungsformate. 
 

Das Kompetenzzentrum Digitales Prüfen sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 Assistent/in digitaler Prüfungsbetrieb (m/w/d) 

Arbeitszeit: 6 Stunden pro Woche, flexibel 
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Ihre Aufgaben 

• Sie unterstützen das Team des Kompetenzzentrums Digitales Prüfen bei alltäglichen Aufgaben wie Pflege von 

Anleitungen, Checklisten und Wissensdokumenten oder Botengängen 

• Unterstützung bei der Vorbereitung und Durchführung digitaler Prüfungen (Moodle, SEB, EXaHM, BYOD-Setups) 

• Unterstützung bei der Kommunikation mit Lehrenden 

 

 

 

 

Ihr Profil 

• Sie sind an der Hochschule München immatrikuliert 

• Sicherer Umgang mit Computern und digitalen Tools; Interesse an IT-nahen Themen  

• Zuverlässige, sorgfältige und strukturierte Arbeitsweise  

• Hohe Serviceorientierung und Freude am Umgang mit Lehrenden 

• Bereitschaft, sich in technische Prüfungsumgebungen einzuarbeiten 

 

 

Wir bieten 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen von durchschnittliche 6h/Woche für ein Semester mit Aussicht auf Verlängerung 

• Interessante Erfahrungen im Bereich Digitales Prüfungswesen und Vertiefung Ihrer technischen Kenntnisse 

• Einen Blick hinter die Kulissen der Hochschulverwaltung 

• Mitarbeit in einem freundlichen und offenen Team 

• Die Möglichkeit zum Home Office 

Die Hochschule München fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und strebt insbesondere im 
wissenschaftlichen/technischen Bereich eine Erhöhung des Frauenanteils an. Wir freuen uns daher ausdrücklich über 
Bewerbungen von Frauen. 

BewerberInnen mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt eingestellt. 

Bei fachlichen Fragen hilft Ihnen gerne Frau/Herr Ludwig Gierstl weiter: 089 1265-1882 

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 


