
 

 

Die Hochschule München ist eine der größten Hochschulen für angewandte 

Wissenschaften in Deutschland. Wir sehen unsere Herausforderung und 

Verpflichtung in einer aktiven und innovativen Zukunftsgestaltung durch Lehre, 

Forschung und Transfer. Die Zusammenarbeit mit Partnern aus Wirtschaft und 

Gesellschaft ist für uns von zentraler Bedeutung. 
 

Die Fakultät 11 für angewandte Sozialwissenschaften sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Studentische Hilfskraft zur Unterstützung im 

Forschungsprojekt „FEMPower“ (m/w/d) 

Stundenumfang: 9 – 14 h/ Woche (entspricht 40 – 60 h/monatlich) 

Im Projekt FEMPower „Gelingenswege der beruflichen Ausbildung für Mädchen und Frauen mit 

Fluchtgeschichte“ (gefördert durch BMBF und ESF) werden Forschung, Praxisentwicklung und 

Migrant*innenselbstvertetung (MSO) von Anfang an als ineinander abgestimmter und verwobener Prozess 

organisiert, der nachhaltig zur bildungsgerechten Weiterentwicklung von Berufsausbildung beiträgt. Dazu 

werden Ausbildungswege, intersektionale Bildungsbarrieren und Gelingensbedingungen von Frauen mit 

Fluchtgeschichte durch bildungsbiographische Interviews erschlossen. FEMPower gestaltet sich als 

partizipativer Prozess an zwei Forschungsstandorten (Bayern/Niedersachsen) und hat durch die Beteiligung 

der Praxisverbundpartner*innen NeMO e.V. und SchlaU-Werkstatt einen bundesweiten Aktionsraum. Mehr 

Infos unter: https://sherc.hm.edu/projekte_she_rc/projekte_detail_she_rc_49856.de.html 
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Ihre Aufgaben 

• Beteiligung an Forschung zu den Gelingenswegen der beruflichen Ausbildung von Mädchen und Frauen 
mit Fluchtgeschichte sowie an allen projektrelevanten Inhalten 

• Unterstützung in den verschiedenen Phasen des Forschungsprojektes 
• Eigenverantwortliche Übernahme von Zuarbeiten 
• Teilnahme an Meetings und Verbundtreffen 

 

Ihr Profil 

• Eigenständigkeit und Zuverlässigkeit 
• Interesse für die Themenfelder Flucht, Migration und Gender 
• Empathie und Sensibilität 
• Gerne schon Vorerfahrungen in der Sozialforschung  

 

Wir bieten 

• Mitarbeit in einem sympathischen und motivierten Team 
• Flexible Arbeitszeiten 
• Bezahlung nach den entsprechenden Richtlinien für studentische Hilfskräfte 
• Längerfristige Mitarbeit über mehrere Semester erwünscht 
• Schulungen im Rahmen des Forschungsprozesses 
• Möglichkeit eigene Interessen und Kompetenzen einzubringen 
 

 

Die Hochschule München fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern und strebt insbesondere im 
wissenschaftlichen/technischen Bereich eine Erhöhung des Frauenanteils an. Wir freuen uns daher ausdrücklich über 
Bewerbungen von Frauen. 

BewerberInnen mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähigung und 
fachlicher Leistung bevorzugt bestellt. 

Bei Interesse melden Sie sich gerne bei annette.korntheuer@hm.edu oder judith.bucher@hm.edu  

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 
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